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Beleidsplan 

1. Inleiding
De Stichting Tafels van Vriendschap Heusden is opgericht op 2 oktober 2025 ter ondersteuning van de werkgroep Heusden Helpt aan Tafel, die zich vanaf 2020 inzet om eenzaamheid te voorkomen. 
Met deze stichting willen we de continuïteit van dit werk waarborgen en uitbreiden.


2. Missie en doelstelling
Onze missie is:
"Het voorkomen van eenzaamheid en het samenbrengen van mensen door het ontplooien van initiatieven waarbij saamhorigheid en samenzijn centraal staat, en voorts al hetgeen in de ruimste zin met een en ander verband houdt, daartoe behoort en/of daartoe bevorderlijk kan zijn.
De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door het aanbieden van maaltijden aan alleenstaande mensen die een andere alleenstaande persoon bij hen thuis uitnodigen om samen te genieten van een maaltijd met als doel dat dit samenzijn de basis is voor vriendschap.

We willen bewerkstelligen dat deelnemers via onze activiteiten duurzame sociale contacten opbouwen - ongeacht achtergrond, sekse, geaardheid, geloof of fysieke en mentale capaciteiten – en zich blijvend verbonden voelen met anderen in de samenleving. Om dat te bereiken zal een of meerdere werkgroepen met een specifiek doel zich daarvoor inzetten.


3. Organisatie en werkwijze
Vrijwilligersorganisatie:
De Stichting Tafels van Vriendschap is een vrijwilligersorganisatie hetgeen betekent dat in beginsel alle taken door vrijwilligers worden uitgevoerd. Uitzondering hierop vormen beroepskrachten en docenten die op basis van hun specifieke deskundigheid of vaardigheden worden aangetrokken voor een specifiek project of activiteit. 
· Vrijwilligersbeleid:
Vrijwilligers ontvangen geen vergoeding, behalve voor aantoonbare onkosten. In incidentele gevallen kan het bestuur een vrijwilligersvergoeding toekennen.
Iedere vrijwilliger tekent een vrijwilligersovereenkomst, waarin o.a. afspraken staan over:
· Verzekering
· Geheimhouding
· Bevoegdheden
· Kostenvergoeding

Bestuur en werkgroepen:
Het bestuur is richtinggevend en voorwaardenscheppend. De functie van het bestuur van de stichting is vooral richting gevend en voorwaardenscheppend.
Onze kennis en ervaring is ook beschikbaar voor onze samenwerkingspartners. Daarbij denken we in het bijzonder aan samenwerking met de seniorenverenigingen binnen de gemeente Heusden, de kerken, de coalitie Een tegen Eenzaamheid / Kom Erbij in de gemeente Heusden, Bijeen Heusden, ContourDeTwern, afdelingen van De Zonnebloem, buurthuizen e.a. 






Operationele taken worden zoveel mogelijk gedelegeerd aan één of meerdere werkgroepen. Er wordt zoveel mogelijk gewerkt met vergaande delegatie van verantwoordelijkheden en bevoegdheden vanuit het bestuur naar de werkgroep(en).
· De werkgroep Heusden Helpt aan tafel organiseert jaarlijks een activiteit op Kerstavond. Samenwerking met externe partijen wordt gestimuleerd.


4. Partners en samenwerking
We delen onze kennis en werken samen met onder andere:
· Ouderenverenigingen in gemeente Heusden
· Lokale kerken
· Coalitie Een tegen Eenzaamheid / Kom Erbij
· Bijeen Heusden
· ContourDeTwern
· Afdelingen van De Zonnebloem
· Buurthuizen en andere maatschappelijke partners


5. Activiteitenaanbod
Onze activiteiten zijn gericht op:
· Ontmoeting en eenzaamheid
Elkaar ontmoeten om eenzaamheid te voorkomen is een belangrijk onderdeel bij de activiteiten, waarbij aandacht wordt gevraagd voor senioren die dreigen af te haken in de samenleving.
· Activiteiten worden georganiseerd door de werkgroep(en), zo mogelijk in samenwerking met
andere organisaties, zodat we ook aandacht kunnen besteden aan hun wensen. 
Bij alle projecten en activiteiten staan ontmoeting, educatie, informatie en/of
	samenwerken centraal. Door het aanbieden van projecten en activiteiten zorgen we voor een 	gevarieerd aanbod dat aansluit bij de wensen en behoeften van de doelgroep. We geven 	daarbij ook ruimte aan initiatieven vanuit de deelnemers. 
· Educatie en informatie
· Samenwerking
Jaarlijks organiseert de werkgroep Heusden Helpt aan Tafel een bijzondere activiteit.
Op Kerstavond brengen we mensen bij elkaar die anders alleen zouden zijn. 
Het idee is eenvoudig maar waardevol: iemand die alleen is, nodigt een andere alleenstaande uit om samen aan tafel te eten. Een feestelijke maaltijd. Met alles erop en eraan, wordt door vrijwilligers bezorgd. Zo ontstaat er warmte, verbondenheid en kunnen alleenstaanden genieten van een feestelijke avond vol ontmoeting.


6. Communicatie
Onze communicatie vindt plaats via verschillende kanalen:
· Papieren en digitale flyer(s)
· Lokale kranten en weekbladen
· Sociale media en digitale nieuwsbrieven
We houden rekening met de digitale vaardigheden van onze doelgroep en streven naar duidelijke, toegankelijke informatie.


7. Financieel beleid
· Inkomstenbronnen:
· Subsidies
· Donaties
· Sponsoring

· Laagdrempeligheid:
Deelname aan activiteiten is in principe gratis. Als er kosten zijn, proberen we bestaande voorzieningen (zoals de Heusdenpas) in te zetten. Niemand mag om financiële redenen worden buitengesloten.

ANBI-status:
De stichting heeft een ANBI-status aangevraagd om het verstrekken van subsidies/donaties in bepaalde gevallen fiscaal aantrekkelijker te maken. 
· Financiële verantwoording:
· Geen contante betalingen; alle geldstromen lopen via de bank
· Declaraties zijn voorzien van betalingsbewijzen
· Docenten of deskundigen worden uitbetaald conform wet- en regelgeving
· De stichting streeft naar een gezonde en duurzame financiële positie


8. Vooruitblik en flexibiliteit
Als jonge organisatie verwachten we in de beginfase nieuwe inzichten en ontwikkelingen. Het bestuur blijft flexibel en speelt waar nodig actief in op veranderingen.


9. Ten slotte
De Stichting Tafels van Vriendschap Heusden wil bijdragen aan een samenleving waarin niemand zich alleen hoeft te voelen. 
Met de inzet van vrijwilligers en in samenwerking met lokale partners creëren we waardevolle ontmoetingen, duurzame vriendschappen en een hechtere gemeenschap.


Vastgesteld  door het bestuur op 19 februari 2026


Martien Klerks, 		Voorzitter



Ria de Folter-Sebregts,	Secretaris




Tinie van Mierlo, 	Penningmeester



	Begroting 2026 / 2027
	
	

	
	
	

	INKOMSTEN
	2026
	2027

	Structurele subsidie gemeente Heusden
	0
	1200

	Sponsoring 
	
	

	Vincentius p.m.
	1000
	0

	Stichting Abdij Marienkroon p.m.
	1000
	1000

	Coaltie Kom Erbij Heusden (een tegen eenzaamheid
	1500
	1000

	Kerken gemeente Heusden (2 x € 500,00)
	1000
	500

	Kleine ondernemers en diversen
	2000
	2000

	Postcodeloterij / Vriendenloterij e.a.  p.m.
	
	5000

	totaal
	6500
	10700

	
	
	

	UITGAVEN
	
	

	Aardbeienproject juni 2026 
	500
	0

	Vergaderkosten
	300
	350

	Bankkosten
	200
	250

	Administratiekosten / website
	300
	400

	Kerstproject
	5000
	6000

	Diversen
	0
	1000

	totaal
	6300
	8000












Post:    Burg. Steinbachstraat 15, 5151 BV  Drunen   /   E-mail: riadefolter@gmail.com
BANK:  NL17 RABO 0163 0939 97 / KvK: 98459554
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